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LEI 1594/2025

Dispoe sobre a criacdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD, no
ambito do Municipio de Alagoa Grande/PB, e da outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ALAGOA GRANDE,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica
Municipal, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

Da Natureza e Finalidade do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia —
CMDPD, o¢rgao representativo e colegiado, de carater permanente, paritario, normativo,
consultivo, deliberativo e fiscalizador, com a finalidade de acompanhar, propor e
fiscalizar a formulaciio e a execugdo das politicas publicas voltadas & pessoa com
deficiéncia, no &mbito do Municipio de Alagoa Grande.

Paragrafo unico. O Conselho sera vinculado, administrativa e financeiramente, a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SMDS, que lhe prestara o apoio
técnico, administrativo e logistico necessario ao seu funcionamento.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual,
em interagio com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva
na sociedade, em igualdade de condigdes com as demais pessoas, nos termos da legislagao
federal vigente.

Art. 3° A protegdo dos direitos e o atendimento a pessoa com deficiéncia, no ambito do
Municipio de Alagoa Grande, abrangerdo, entre outros, 0s seguintes aspectos:

I - promogdo da acessibilidade e da conscientizacdo da sociedade sobre os direitos,
necessidades e potencialidades das pessoas com deficiéncia,

II - adogdo de politicas sociais nas areas de saude, educacdo, habitacfio, transporte,
esporte, turismo, meio ambiente, ciéncia e tecnologia, lazer e cultura, bem como nas a¢des
de habilitacdo e reabilitacdo, visando a inclusdo social e a inser¢do no mercado de
trabalho;
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LEI 1594/2025

Dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPD, no
ambito do Municipio de Alagoa Grande/PB, e da outras
providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ALAGOA GRANDE,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica
Municipal, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

Da Natureza e Finalidade do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia —
CMDPD, orgao representativo e colegiado, de carater permanente, paritario, normativo,
consultivo, deliberativo e fiscalizador, com a finalidade de acompanhar, propor e
fiscalizar a formulacdo e a execugdo das politicas publicas voltadas a pessoa com
deficiéncia, no &mbito do Municipio de Alagoa Grande.

Paragrafo unico. O Conselho sera vinculado, administrativa e financeiramente, a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social — SMDS, que lhe prestara o apoio
técnico, administrativo e logistico necessario ao seu funcionamento.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual,
em interagio com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagio plena e efetiva
na sociedade, em igualdade de condigbes com as demais pessoas, nos termos da legislagdo
federal vigente.

Art. 3° A protegdo dos direitos e o atendimento a pessoa com deficiéncia, no &mbito do
Municipio de Alagoa Grande, abrangerdo, entre outros, os seguintes aspectos:

I - promogdo da acessibilidade e da conscientizagdo da sociedade sobre os direitos,
necessidades e potencialidades das pessoas com deficiéncia,

II - adog@o de politicas sociais nas areas de saude, educacdo, habitacdo, transporte,
esporte, turismo, meio ambiente, ciéncia e tecnologia, lazer e cultura, bem como nas a¢des
de habilitacdo e reabilitacdo, visando a inclusdo social e a inser¢do no mercado de
trabalho;
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III - desenvolvimento de politicas e programas de assisténcia social que eliminem a
discriminacdo e assegurem o direito a protegdo especial e a plena participagdo das pessoas
com deficiéncia nas atividades politicas, econdmicas, sociais, culturais e esportivas do
Municipio;

IV - implementagéo de medidas de prevencdo de deficiéncias e de redugéo de riscos que
possam comprometer a satide fisica, mental, intelectual ou sensorial;

V - execugdo de servigos e programas especificos destinados a promogao dos direitos da
pessoa com deficiéncia, nos termos da legislagdo vigente.

Paragrafo unico. As agdes municipais observardo as diretrizes da Politica Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e da Politica Estadual da Paraiba, em articulagdo com
a legislaco federal aplicavel.

CAPITULO IT
Da Competéncia

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tem as seguintes
competéncias:

I — formular diretrizes, acompanhar e fiscalizar a implementac¢iio da Politica Municipal
da Pessoa com Deficiéncia, em consondncia com a Constituicdo Federal, a Convengao
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e a legislagdo federal, estadual e municipal
aplicavel;

I1 — propor, em todos os niveis da Administragdo Publica Municipal, atividades que visem
assegurar os direitos da pessoa com deficiéncia, possibilitando sua plena insergdo na vida
social, econdmica, politica e cultural do Municipio;

III - colaborar com os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como com 6rgéos
estaduais e federais, no estudo de problemas relativos a pessoa com deficiéncia, propondo
medidas adequadas a sua solugdo;

IV — zelar e supervisionar a implementagéo da Politica Nacional, Estadual e Municipal
da Pessoa com Deficiéncia no dmbito local;

V — congregar esforcos junto a érgdos publicos, entidades privadas e organizagdes
representativas, visando ao atendimento especializado e a inclusdo da pessoa com
deficiéncia;

VI — participar da elaboragdo da proposta ergamentaria do Municipio no que se refere as
acOes voltadas a execugdo da politica e dos programas de assisténcia, prevengdo e
atendimento especializado a pessoa com deficiéncia,

VII — acompanhar a aplicagdo dos recursos publicos municipais destinados aos servi¢os
e programas voltados a pessoa com deficiéncia;
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VIII — sugerir, junto aos Poderes constituidos, modificagdes na estrutura governamental
municipal diretamente ligadas a promogdo, protegdo, defesa e atendimento a pessoa com
deficiéncia;

IX — promover a criagdo e a implementacéo de programas de prevengdo de deficiéncias e
sugerir a institui¢do de servigos municipais especificos para o atendimento a pessoa com
deficiéncia;

X — oferecer subsidios para a elaboragdo ou reforma da legislagdo municipal referente aos
direitos da pessoa com deficiéncia;

XI — estimular e apoiar entidades privadas e 6rgos publicos na qualificagdo de equipes
interdisciplinares para execugdo de seus programas;

XII — incentivar, apoiar e promover eventos, estudos e pesquisas na area, visando a
melhoria da qualidade dos servigos prestados pelo Municipio e por entidades afins;

XIII — apoiar os conselhos de politicas setoriais existentes no Municipio, bem como
articular-se com orgdos e entidades governamentais € nfo-governamentais, visando a
efetivagio dos direitos da pessoa com deficiéncia;

XIV — promover intercimbio com organismos ou entidades publicas ou privadas,
nacionais ou internacionais, visando ao cumprimento de seus objetivos e metas;

XV — acompanhar a execugo de programas, projetos e agdes da administragdo municipal
referentes a pessoa com deficiéncia;

XVI — promover e apoiar a realizagdo de campanhas educativas sobre os direitos da
pessoa com deficiéncia;

XVII — prestar informagdes € emitir pareceres sobre questdes voltadas ao bem-estar da
pessoa com deficiéncia, manifestando-se quanto a prioridade, relevéincia e oportunidade
das agdes; '

XVIII — manter, de acordo com critérios- estabelecidos em Regimento Interno, o
cadastramento de entidades que prestam atendimento a pessoa com deficiéncia no
Municipio,

XIX — receber dentincias sobre violagdes dos direitos da pessoa com deficiéncia,

encaminhando-as aos 6rgdos competentes € propondo medidas para apuragdo, cessagao e
reparagdo das violagdes;

XX — implantar e manter atualizado banco de dados e sistema de informagdes sobre a
situacdo das pessoas com deficiéncia no Municipio, incluindo estatisticas e indicadores;

XXI - convocar, ordinariamente a cada 4 (quatro) anos, e extraordinariamente a qualquer
tempo, mediante deliberagdo de 2/3 (dois tergos) de seus membros, a Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, com a atribuigéo de avaliar a situagdo
do setor no Municipio e propor diretrizes para o seu aperfeicoamento;
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XXII — elaborar e aprovar o seu Regimento Interno.

Paragrafo tinico. A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
podera ser precedida de conferéncias comunitdrias, distritais ou setoriais, cabendo-lhe:

I — avaliar a implementagfo da Politica Municipal da Pessoa com Deficiéncia e indicar
prioridades de agdo;

IT — propor formas de fortalecimento dos mecanismos de participagéo e controle social.

CAPITULO 111
Da Composicio, Organizaciio e Funcionamento

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD sera
constituido por 8 (oito) membros titulares, com seus respectivos suplentes, assegurada a
paridade entre representantes do poder publico municipal e da sociedade civil, assim
distribuidos:

[ — 04 (quatro) representantes da Administragdo Publica Municipal, indicados pelos
respectivos titulares dos seguintes 0rgaos:

a) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

b) Secretaria Municipal de Saude;

¢) Secretaria Municipal de Educacéo;

d) Secretaria Municipal de Infraestrutura e Desenvolvimentq Urbano.

I — 04 (quatro) representantes de entidades da sociedade civil, preferencialmente aquelas
que tenham por finalidade a promogéo, protecdo e defesa dos direitos das pessoas com
deficiéncia, em funcionamento ha pelo menos 2 (dois) anos, com sede ou atuagéo no
Municipio de Alagoa Grande.

§ 1° Os representantes serdo designados por ato do Prefeito Municipal.

§ 2° Para a primeira composi¢cdo do Conselho, as entidades da sociedade civil serdo
escolhidas mediante chamamento publico simplificado, organizado por uma Comissio
Especial designada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a qual ficara
responsavel por elaborar o edital, conduzir o processo e apresentar o resultado em reunido
plenaria de instalagdo do Conselho, garantindo transparéncia e divulgac@o nos canais
oficiais do Municipio.

§ 3° Apos a aprovacdo do Regimento Interno, a escolha das entidades da sociedade civil
sera disciplinada por suas normas proprias, assegurada a alterndncia e a
representatividade.
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§ 4° A entidade da sociedade civil que manifestar a intengdo de ndo mais integrar o
Conselho podera ser substituida por outra, conforme critérios estabelecidos no Regimento
Interno.

§ 5° O mandato das entidades sera de 2 (dois) anos, permitida uma recondugéo, na forma
do Regimento Interno.

§ 6° Os representantes do poder publico municipal, titulares e suplentes, serdo indicados
pelos titulares das respectivas secretarias ou 0rgaos.

§ 7° Poderdo participar como apoio técnico, administrativo e juridico, sem direito a voto,
as seguintes entidades:

a) Defensoria Publica Estadual com atuagdo no Municipio;
b) Ordem dos Advogados do Brasil — Subseg@o de Guarabira/PB.

§ 8° O Regimento Interno do Conselho devera ser elaborado e aprovado no prazo maximo
de 90 (noventa) dias, contados da posse de seus primeiros conselheiros.

Art. 6° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tera a seguinte
estrutura administrativa:

I — Plenario;

I1 — Diretoria, composta por Presidente e Vice-Presidente;
[T — Comissoes Permanentes e Teinporérias;

IV — Grupos de Trabalho;

V — Secretaria Executiva.

§ 1°O CMDPD/AG elegerd, dentre seus membros, o Presidente e o Vice-Presidente, para
mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondug@o por igual periodo, mediante votagdo
por maioria simples, com quérum minimo de 2/3 (dois tergos) de seus integrantes.

§ 2° O Presidente, em suas faltas ou impedimentos, serd substituido pelo Vice-Presidente
e, na auséncia deste, por um dos membros do Conselho, eleito por maioria simples, em
reunido convocada especificamente para esse fim, com quérum minimo de 1/3 (um tergo)
de seus integrantes.

§ 3° As reunides plendrias do Conselho terio quérum minimo de 1/3 (um tergo) de seus
integrantes, excetuando-se os casos de elei¢do ou destitui¢do da Diretoria e de propostas
de alteracdo do Regimento Interno ou desta Lei, hipéteses em que o quorum exigido serd
de 2/3 (dois tercos).

§ 4° As Comissdes Permanentes serdo, no minimo:

a) Comissdo de Acompanhamento e Gestdo de Politicas Publicas para Pessoas com
Deficiéncia;
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b) Comissdo de Orgamento e Financiamento de Politicas Publicas para Pessoas com
Deficiéncia.

§ 5° Poderdo ser criadas Comissdes Temporarias € Grupos de Trabalho, destinados a
matérias especificas, mediante deliberagdo do Plenario.

§ 6° A Secretaria Executiva do Conselho serd exercida por servidor designado pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, responsavel pelo apoio técnico,
administrativo e logistico ao Conselho.

Art. 7° Perdera o mandato o conselheiro que:
I — renunciar formalmente ao mandato;
I — for destituido pela entidade ou d6rgédo que o indicou;

[T — praticar ato incompativel com a dignidade da fung¢do de conselheiro ou que configure
conflito de interesses;

IV — deixar de atender aos requisitos estabelecidos nesta Lei ou no Regimento Interno.

§ 1° A perda do mandato serd declarada pelo Plenario do Conselho, garantida ampla
defesa ao interessado.

§ 2° Na hipotese de vacancia, serd convocado o respectivo suplente, e, inexistindo este,
cabera ao orgdo ou entidade de origem indicar novo representante no prazo de 30 (trinta)
dias. ‘

Art. 8 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social garantira ao Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia o apoio técnico, administrativo e
logistico necessario ao seu funcionamento, assegurando-lhe espago fisico adequado e
disponibilizagdo de recursos humanos, observado o orgamento municipal.

Art. 9° A composigdo e as atribui¢des da Diretoria ¢ das Comissdes Permanentes e
Temporarias serdo definidas no Regimento Interno do Conselho.

Art. 10. O Regimento Interno e suas alteragdes serdo aprovados pelo quérum minimo de
2/3 (dois tercos) do total de integrantes do Conselho, em sessdo plenaria, devendo ser
publicados no Diario Oficial do Municipio para que produzam efeitos.

Art. 11. A participacdo dos membros do Conselho constitui exercicio de relevante servigo
publico, de carater honorifico, nfo sendo passivel de qualquer espécie de remunerago.

Art. 12. O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, por convocagdo de seu Presidente, pelo
menos a cada 2 (dois) meses, e, extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante
convocagdo de seu Presidente ou por solicitagdo de metade de seus membros.

Art. 13. As resolugdes do Conselho, aprovadas por maioria simples do colegiado, serdo
publicadas no Diario Oficial do Municipio e divulgadas no portal eletronico da Prefeitura.
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CAPITULO V
Disposicoes Finais

Art. 20. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia devera ser
instalado no prazo maximo de 90 (noventa) dias a contar da publicagdo desta Lei.

Art. 21. O Poder Executivo podera editar atos complementares necessarios a execugio
desta Lei, especialmente quanto ao funcionamento administrativo do Conselho.

Art. 22. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotacdes
or¢amentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 23. Na execugdo desta Lei deverdo ser observados os preceitos constitucionais, a Let
Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), a Convengédo Internacional
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia (Decreto n° 6.949/2009), bem como as
demais legislagdes federais, estaduais e municipais pertinentes a matéria.

Art. 24. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Art. 25, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Gabinete do Prefeito de Alagoa Grande-PB, 31 de outubro de 2025.

L—

(}—’2 ;- —
OAO BOSCO CARNEIRO NETO

Prefeito Constitucional
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